UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOTAS

Resolugiio CsA n. 097/2010

Aprova alteragdes curriculares do Curso de Enfermagem.

A 112 Plenaria do Conselho Académico (CsA) da Universidade Estadual de Goias —-UEG, no uso
de suas atribuicdes legais, e considerando que:

I. O CsU por meio da Resolugdo n. 011/2009, atribui competéncia ao CsA para aprovar
Projetos Pedagogico do Curso ja autorizados;

2. As Unidades Universitarias de Itumbiara e de Ceres solicitaram 4 Pro-Reitoria de Graduagio
a analise e aprovagdo de uma Matriz Unificada para o Curso de Enfermagem com inicio de
vigéncia em 2010/2, com carga horaria total de 4.012.5 horas, em Regime de Crédito Semestral,
com tempo de integralizagdo minimo de 10 semestres e maximo de 15 semestres.

3. Foram cumpridas as determinagdes da Resolugdo CNE/CES 3/2001 e CNE/CES 4/2009,
que instituem as Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs para os cursos de Enfermagem, o
Parecer CNE/CES n. 213/2008, que dispde sobre carga horaria e procedimentos relativos a
integralizagdo e duragdo do curso de graduagio em Enfermagem, homologada em 11/03/09, a
Resolugdo CNE/CES n. 3/2007, que dispde sobre procedimentos a serem adotados quanto ao
conceito de horas aulas.

4. A Camara de Graduagdo, por meio do Parecer n. 0136/10, analisando os aspectos
pedagégicos e legais constantes do Processo de n. 2010000020016436, de 10/11/2010, aprovou
alteragdes curriculares para o curso de Enfermagem.

Conforme Resolugdo CsU n. 35/2015, esta normativa passa
a ter a seguinte numeracgio:

RESOLVE RESOLUCAO CsA N. 662/2010

Art. 1° — Aprovar alteragdes curriculares e no regime de oferta do curso de Seriado para

Crédito para o Curso de Enfermagem:;
Art. 2° — Chancelar a matriz curricular do Curso de Enfermagem; Modalidade:

Bacharelado; Regime de oferta: Crédito Semestral; Carga Horaria Total: 4.012,5 horas; Tempo

de integralizagio: minimo de 10 e maximo de 15 semestres; Inicio de vigéncia: a partir de 2010/2.

Art. 3° — Qualquer proposta de alteracdo curricular devera ser encaminhada a Pré-Reitoria

de Graduagio no periodo letivo anterior & sua vigéncia.

Art. 4° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Dé ciéncia e cumpra-se.

112* Plenaria do Conselho Académico (CsA) da Universidade Estadual de Goias (UEG), em
Anapolis, aos treze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dez.

Prof. Luiz Antonio Arantes
Presidente do CsA-UEG
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UnUs: Ceres e [tumbiara

Interessado: Evaldo de Souza Leles
Assunto: Alteracdo curricular do Curso de Enfermagem
Relatora: Brandina Fatima Mendonca de Castro Andrade

Processo: 201000020016436, de 10/11/2010 Distribuido em: 12/11/10

Parecer CG N°.: 136 /10 [Colegiado: CG Aprovado em: 10/12/2010

- HISTORICO

O Prof. Evaldo de Souza Leles, Diretor da Unidade Universitaria de I[tumbiara, autuou o
Processo 201000020016436, em 10/11/2010, para a Pré-Reitoria de Graduagdo, para chancela
de Matriz Curricular Unificada do Curso de Enfermagem para as Unidades de Ceres e
Itumbiara.

Constam nos autos:
1. Documento de encaminhamento, fl. 02.
Matriz Curricular Unificada do Curso de Enfermagem, fls. 03/05.
Ata da reunido dos coordenadores para elaboragdo da Matriz, fls. 06/07.
Ata do Colegiado do Curso da UnU Ceres, fl. 08.
Ata do Conselho Académico da UnU Ceres, fls. 09/10.
Atas do Colegiado do Curso da UnU Itumbiara, fls. 11/12.
Ata do Conselho Académico da UnU Itumbiara, fl. 13.

Em 25 de novembro, por serem pertinentes ao processo, foram juntados aos autos
os seguintes documentos:

I. Ementario, fls.15/52.

MO LN B

II - ANALISE'

Em analise ao processo verifica-se, a fl. 02, que o Prof. Evaldo de Souza Leles, Diretor
da UnU Itumbiara, a Prof'. Adriana Femandes da Silva, Coordenadora do Curso de
Enfermagem da UnU Itumbiara e o Prof. Milson Vieira de Sousa Junior, Coordenador do Curso
de Enfermagem da Unu Ceres, encaminham a documentagdo solicitando a chancela da Matriz
Unificada do Curso de Enfermagem, para as UnUs Ceres e Itumbiara.

No segundo semestre de 2010, a UnU Itumbiara foi autorizada a abrir o Curso de
Enfermagem, com 40 vagas anuais, mediante processo seleiivo. A partir desse momento surgiu
a necessidade de se discutir um Curriculo Unificado com a UnU Ceres, onde ja funcionava o
Curso de Enfermagem.

No dia 06/08/2010, o Prof. Milson Vieira de Sousa Junior, Coordenador do Curso de
Enfermagem da Unu Ceres, ¢ a Prof*. Adriana Fernandes da Silva, Coordenadora do Curso de
Enfermagem da UnU Itumbiara, reuniram-se na PrG, para elaborar um novo Curriculo que
atendesse as necessidades da regido, o perfil do egresso, os objetivos propostos pelo Curso e que
estivesse de acordo com as Resolugdes CNE/CES 3/2001 e CNE/CES 4/2009 que instituem as
Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs para os cursos de Enfermagem, o Parecer CNE/CES
n® 213/2008, que dispde sobre carga horaria e procedimentos relativos a integralizagdo e
dura¢io do curso de graduagdo em Enfermagem, homologada em 11/03/09, a Resolugao
CNE/CES n° 3/2007, que dispde sobre procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de
horas aulas.

'Analise realizada pela Prof". Luciana Cristina de Melo Tavares.
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As discussOes para unificar a matriz e altera-la para sistema de crédito foram sugeridas
pela PrG, visando trabalhar com um curriculo unificado, que atendesse as necessidades de cada
regido e facilitasse o percurso do aluno dentro do Curso, oferecendo maior flexibilidade ao
Curriculo.

Apoés as discussoes, como consta na Ata fls. 06/07, os Coordenadores levaram as
propostas para suas Unidades para apresenta-las ao Colegiado do Curso e ao Conselho
Académico de suas respectivas Unidades.

A fl. 08, o professor Milson , Coordenador do Curso de Enfermagem de Ceres relata que
as alteragOes foram impostas pela PrG, enquanto elas foram apenas sugeridas, uma vez que as
discussoes e elaboragdo do novo curriculo foram realizadas pelos Coordenadores de Curso e nio
pela PrG, conforme Ata da Reunido ocorrida na PrG, fls. 06/07.

As fls. 09/10, o novo curriculo foi aprovado por unanimidade pelo Conselho Académico
da UnU -Ceres.

O professor Milson apresenta o projeto do Curso de Enfermagem devidamente alterado,
inclusive com a mudanga de sistemas seriado para sistema de crédito; apos alguns
questionamentos que foram esclarecidos pelo Coordenador do Curso, o projeto fica
aprovado por unanimidade.
As fl. 11/12, constam as Atas das reunides do Colegiado do Curso de Enfermagem da
UnU Itumbiara, discutindo e aprovando o novo Curriculo e suas alteracdes.
A fl. 13, a Matriz foi aprovada por unanimidade pelo Conselho Académico da UnU

Itumbiara.

(-..)Ressaltou-se que o Colegiado do curso ja aprovou todas as alteragdes sugeridas, pois
acreditam na necessidade de uma estruturagio melhor da matriz que passa do regime
seriado para o sistema de crédito, bem como a inclusdo de um ro! de disciplinas
optativas que atenderd as necessidades regionais de cada Unidade. Neste sentido, o
discente poderd cursar disciplina de outros periodos desde que obedeca os critérios de
pré-requisitos. Com isso oferecemos um curso de qualidade e maior oportunidade ao
mercado de trabalho. Diante do exposto, todas as adequagdes foram aprovadas por
unanimidade (...)

Ha nos autos referéncia a mudanca na oferta do curso, que hoje conta com uma entrada
anual. No Processo N°. 201000020012642, de 20/08/2010, a Cdmara de Graduacido manifestou-
se via Parecer 098/2010, entretanto no Conselho Académico da Universidade nio foram
aprovadas alteragdes que resultassem em aumento de vagas.

II1 - CONCLUSAO E VOTO
Considerando que:

1. A Matriz Unificada de Enfermagem foi reestruturada de acordo com a Resolugdo
CNE/CES 3/2001 e CNE/CES 4/2009, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais —
DCNs para os cursos de Enfermagem, o Parecer CNE/CES n® 213/2008, que dispde
sobre carga horaria e procedimentos relativos a integralizacdo e duragdo do curso de
graduacdo em Enfermagem, homologada em 11/03/09, a Resolu¢do CNE/CES n°
3/2007, que dispoe sobre procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de horas

aulas.
2. A alteragdo curricular foi discutida e aprovada nos Orgios Colegiados das UnUs de

Ceres e de Itumbiara.
3. Os autos foram instruidos em conformidade com a Resolugdo CEE Pleno N° 2/2006 ¢ o

Caderno 1 de Orientagdes da PrG.

Voto favoravel:

1. aaprovagdo da alteragdo curricular do Curso de Enfermagem;
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2. alteragdo no regime de oferta do curso de Seriado para Crédito;

3. chancela da matriz curricular, modalidade Bacharelado, Regime de Crédito
Semestral, com Carga Horaria 4.012,5 horas e tempo de integralizacio minimo
de 10 semestres e maximo de 15 semestres, fls.03/05.

Quanto a alteragdo na oferta do curso de uma entrada anual para duas, primeiro e
segundo semestre, recomendamos as Unidades a procederem pedido especifico para
manifestagdo da Administracdo Superior quanto a possibilidade do aumento de vagas.

Conselheira Bra atima M. Castro Andrade

IV- A Cémara de Graduagdo aprova o votp da Relatora em 10 de dezembro de 2010.

V — Encaminhem-se os autos ao Conselho Académico da Universidade para apreciacio e
deliberacdo.

VI — Pés tramitagdo no CsA, volvam os autos & Cdmara de Graduagdo para encaminhamento da
Resolugdo e copia da Matriz Curricular chancelada:

4. as unidades de Ceres e Itumbiara para a Secretaria Académica e Coordenagéo de
Curso;

a Coordenacdo Académica;

a Coordenag¢do de Desenvolvimento de Sistema;

7. a Coordenagao de Ensino.

o

Rolddo Aprigio de Souza
Presidente da Camara de Graduagio




Curso:
Modalidade:

Universidade Estadual de Goiés

MATRIZ CURRICULAR UNIFICADA DO CURSO DE ENFERMAGEM

Integralizacao do Curso:

CH Total do Curso:
Regime:
Inicio de vigéncia:

Enfermagem
Bacharelado
Minimo: 10 semestres
Maximo: 15 semestres

EEG

Universidade Estadual’a"\é} Goias
Resolugdo n. 097/2010 |/
Data: 13 /12 /2010 ;"

Vi

/
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4012,5 Horas

Crédito Semestral
2010/2

Prof. Silvair Félix dos Santos
Assessoria dos Colegiados da UE(

o Conteido CH -.Semestral
= de Componentes Curriculares Pré-requisito CHS|_ | f .
Formacgio \| Teéfica|Pratica Total
Histologia, Embriologia Humana = "
e Biologia Celular ) K >3 20 75
Sociologia Geral z 2 23 . 03
. Bases Conceituais do Cuidar - 2 e - 23
?:: Introducdo a Ciéncia da ) 4 50 ) 50
%! Rasica .Enfermagf:fn .
= Metodologia da Pesquisa - -
= s o - 4 50 - 30
= C-Eemlﬁca
e Lingua Portuguesa & 2 23 - 05
- Fundamentos da Enfermagem - 9 35 375 11128
Historia da Enfermagem : 2 25 - 25
Anatomia - [ : 6 45 30 75
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 37 | 355 | 1975 [462,
Anatomia - I1 Anatomia - | 6 45 30 75
Iitroducdo a Ciéncia da 5 )5 i 55
. Antropologia da Satde Enfermagem B
Basica = T
:C.-‘: _ . Introducdo a Ciéncia da 5 75 i 15
= Politica Social Enfermagem
&4 Psicologia Geral - 4 50 < 50
5 Especifica . _ o Fundamer}tos da Enfermagem 9 55 575 |112.5
7 Semiologia e Semiotécnica e Anatomia |
&~ Filosofia Geral Sociologia Gera!l 2 25 - 25
Basica Histologia, Embriologia 4 0 ) 50
Imunologia Bésica Humana e Biologia Celular
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 29 | 275 | 87,5 [362,5
Histologia, Embriologia
. Microbiologia Humana e Biologia Celular 4 A i >0
=4 Parasitologia Imunologia Bésica 4 40 10 50
; > o Fisiologia Humana [ | Anatomia 11 4 35 15 50
m] Bescd Psicologia Aplicada a Saude Psicologia Geral 4 50 . 50
E Farmacologia | = 4 50 - 50
- Gen¢ética Imunologia Basica 4 50 - 50
” Tntroducdo a Satde Comunitaria [Antropologia da Saude 4 50 = 50
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 28 | 315 35 350
Farmacologia 11 Farmacologia - | 4 50 n 50
Bioquimica Geral - . 50 - 50
Basica |Bioestatistica - 4 50 - 50
= )
; Ersidemiolugih Parasitologia e Microbiologia | 4 50 - 50
E Administragdo Basica em Introdugdo a Ciéncia da ) 75 ) 25
=15 ‘6 Enfermagem Enfermagem B
7 | Especifica — — :
i Administragdo dos Servigos de ) ) 25 ) 25
i Enfermagem de Saude Publica -
Basica |Fisiologia Humana I1 Fisiologia Humana I 4 50 e 50
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 24 | 300 0 300
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- Conteado CH - Semestral
: de Componentes Curriculares Pré-requisito CHS|, . ... . | Pratic
Formacio Teérica | Praitica "
v Microbiologia, Imunologia
B : gla, o4
we P atologia Geral Baisica e Parasitologia 4 50 ) 50
Enfermagem em Urgéncia e Semiologia e Semiotécnica -
Emergéncia — Teoria e Pratica 9 55 37,5 1125
Assisténcia 8 Mie e a Crianga  [Semiologia e Semiotécnica
Sadi 4 50 - 50
§ adia
= Administragio dos Servicos de  [Administracdo Bésica em 4 50 50
4 Enfermagem Hospitalar Enfermagem i
= | Especifica Administragdo dos Servigos de
7 Enfermagem de Satde Pablica| 6 | 50 | 25 | 75
o Enfermagem em Satde Publica
Enfermagem em Geriatria e Semiologia e Semiotécnica
Gerontologia 6 0 25 B
Sistematizagdo do servigo de -
Enfermagem 4 30 ) 2
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 37| 355 | 107,5 |462,5
Basica [Nutricdo Humana - 4 50 50
Er_ltermalge_m Obstétrica, Ass¥stenc1a a Mae e a Crianga 9 55 575 |112.5
Ginecoldgica e Neonatal Sadia
Assisténcia a Mie e a Crianga
E Enfermagem Pediatrica Sadia 6 el = B
7 ;
B | ispecifica focrmeget £8a0de - a1 25 | 25 | 50
E Ocupacional
7] Administracdo dos Servicos de 6 50 25 75
o Enfermagem Médico Cirlrgico |Enfermagem Hospitalar
Metodologia da Pesquisa 5 25 ) 25
Pesquisa em Enfermagem Cientifica
[CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 31 | 255 |132,5|387,5
Enfertpagem em Centro de Enfemiag(—?m em Urgéncia e 9 55 575 |112,5
Terapia Intensiva Emergéncia
E ) Enfermgigfim e Doencas Epidemiologia 9 50 50
% | Especifica [Transmissiveis
= ~ = —
= (S:)l ientagdo de Estaglg - 5 25 i 75
= upervisionado Curricular -
a4 Legislacdo e Etica em Enfermagem 2 25 - 25
“[ Basica |Optatival ; 4 | 50 = ] 50
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 21 | 205 | 57,5 [262,5
En'ferx‘rvlagem em Saude Mental e 6 65 10 75
E Psiquiatrica
=~ | Especifica |Orientacio de Estagio Orientacdo de Estagio o) 25 ) 25
£ Supervisionado Curricular - [T |Supervisionado Curricular [
5 Optativa II 4 | 50 - 50
w0 ;o Interpretagdo de Exames
% | Basiea Complementares Patologia Geral 6 75 7 7>
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 18 | 215 100 | 225
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M0

- Contelido
é:: de Componentes Curriculares Pré-requisito CHS|.. . . 73
Formaciio Tedrica |Pratica

- Metodologia da Pesquisa cientifica - -

~| Basica e Conclusio de todas as 50
= Trabalho de Curso I disciplinas até o 8° semestre -

; Especifica Estagio Supervisionado em Orientacdo de Estagio = = 400
& Enfermagem — I Supervisionado Curricular — 11 z

& [CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 0 0 0 450
E Basica |Trabalho de Curso II Trabalho de Curso [ - - - 50
7 . Estagio Supervisionado em Estdgio Supervisionado em - -

E Especifica Enfermagem — 11 Enfermagem — 1 - 00
=2 Basica [Atividades Complementares - - - 300
= [CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 0 0 0 750
Carga Horaria Total de Teoria 2275
Carga Horaria Total da Pratica 537,5
Carga Horaria Total do Estagio Supervisionado 800
Carga Horaria Total do Trabalho de Curso - TC 100
Carga Horaria Total das Atividades Complementares 300
Carga Horaria Total do Curso 4012,5

Rol das disciplinas Optativas

Cg{’)‘lfz‘l‘:;ge Disciplinas CHS | cHT

Assisténcia em Estomaterapia < 50
Assisténcia de Enfermagem em Oncologia g 50
Assisténcia em Hemodialise 4 50
Assisténcia de Enfermagem em Queimaduras 4 50
Assisténcia de Enfermageﬁ; no Cuidado de Catéteres o 4 50
Especifica |Assisténcia de Home Care - - 50
Doengas Tropicais - 4 50
Enfermagem do Trabalho - 50
Interpretacdo e Analise de ECG 4 50
Ressuscitacdo Cardio Pulmonar 4 50

Prevencio de Doengas Cardio Respiratorias 4 50 |
Comportamento Organizacional, Autoconhecimento e Lideranca 4 50
Fundamentos de Administrac;/é_ibm_“ - 4 50
Fundamentos de Economia 4 50
e Leitura e Produgéo de Textos Cientificos 4 50
Lingua Portuguesa II 4 50
Linguagem Brasileira de Sinais - LIBRAS 4 50
Inglés Instrumental - 50
Saude Publica e Epidemiologia 4 50

As disciplinas optativas seriio ofertadas de acordo com a demanda e com a disponibilidade dos professores da Unidade, aprovadas
pelo Colegiado do Curso e referenciadas pelo CaU. Podem ser cursadas em outros cursos da UnU, com prévia autorizagdo das
Coordenagoes de Curso, desde que hajam vagas e o hordrio sgja compativel.

As Atividades Complementares devem ser desenvolvidas a partir do 1° semestre, ¢ deverdo ser cumpridas até o 10 semestre letivo.




