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RESOLUCAO CsA N. 993, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

Aprova o Projeto Pedagogico do Curso de
Bacharelado em Administragdo - UEG
Campus Andpolis de Ciéncias
Socioeconomicas e Humanas.

O CONSELHO ACADEMICO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
(CsA/UEGQ), conforme o artigo 38, do Estatuto da UEG, aprovado pelo Decreto Estadual n. 7.441, de 8 de
setembro de 2011, o § 1° do art. 10 do Regimento Geral da UEG no uso de suas atribui¢des legais.
regimentais e estatutarias, e CONSIDERANDO que:

l; o Projeto Pedagogico do Curso de Bacharelado em Administragdo atende ao
disposto na Resolugdo CNE/CES n. 4/2005, Parecer CNE/CES n. 134/2003 e o Parecer CNE/CES
n. 23/2005, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Administragio, a
Resolugdo CNE/CES N° 3/2007, que dispde sobre os procedimentos a serem adotados quanto ao
conceito de hora-aula e demais legislagdes do Desenvolvimento Curricular da UEG;

2. o PPC foi discutido e aprovado nos 6rgios colegiados da UEG Campus Andpolis de
Ciéncias Socioecondmicas e Humanas;

3, o processo foi instruido de acordo com a Resolugdo CEE/CP n. 2/2006;
4. o curso foi reconhecido pela Portaria n°® Portaria n. 26/1992 — CNE,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagogico do Curso de Administragdo, modalidade
Bacharelado, da UEG Céampus Anapolis de Ciéncias Socioecondmicas e Humanas, para fins de
Renovagdo de Reconhecimento do Curso, com carga horaria de 3.660 (trés mil, seiscentas e
sessenta) horas para os alunos ingressantes a partir de 2015/1, com integralizagdo minima de 5
(cinco) anos € maxima de 8 (oito) anos.

Art. 2° Chancelar a Matriz Curricular 2015/1.

Art. 3° Convalidar todos os atos pedagodgicos praticados pelo curso, anteriores a
2015/1.

Art. 4° Qualquer proposta de alteragdo curricular devera ser encaminhada a Pro-
Reitoria de Graduag@o no periodo letivo anterior a sua vigéncia.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua aprovagéo e assinatura.
Publique-se e cumpra-se.

151* Sessdo Plenaria do Conselho Académico da UEG, em Anapolis, 23 de

novembro de 2016. M(
L'b\_Q_i_._

Prof. Dr. Haroldo Reimer
Presidente do CsA/UEG
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Campus:
Curso:

Modalidade:

Integralizagdo do Curso:

Carga Horéaria Total do Curso:
Turno:

Temporalidade:

Regime Académico:

Inicio de Vigéncia:

UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE GOIAS

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE ADMINISTRAGAO

Ciéncias Sdcio-Econdmicas e Humanas
Administragdo

Bacharelado

Minimo: 5 anos

Maximo: 8 anos

3660

Noturno

Anual

Semestral

20151

S ESTADO DE GOIAS

Universidade Estadual de Goias
Resolugdo CsA n. 993 /2016

=i

Juliana Oliv{?ra Almada
Chefe de Gabinete da UEG

Contelido de

As/s0| CH— Semestral

Periodo Componentes Curriculares Pré-Requisito CHT CR
Formagdo MiN | Teérica | Pratica
j" Nucleo Especifico Lingua Portuguesa 4 50 10 60 4
i i Nucleo Modalidade Metodologia Cientifica 4 - = 60 4
1° Nucleo Especifico Teoria Geral da Administragdo | 4 40 20 60 4
1° Nicleo Modalidade  |Fundamentos da Matematica 4 B} . 60 4
1° Nucleo Especifico Tecnologia da Informagao 4 30 30 60 4

Carga Horéria Total do Periodo

20 120 60 300 -

2 Nicleo Especifico Economia Aplicada a Administragio 2 20 10 30 2

2 Ntcleo Especifico Contabilidade Geral B 4 30 30 60 4

2 Nucleo Especifico Psicologia Aplicada a Administragéo 4 40 20 | 60 | 4

2° ; 2 : 2 2 ) . 60 4
Ndcleo Especifico Teoria Geral da Administragao Il Teoria Geral da Administraggo || 4 40 20

2 _|Nucleo Especificc | Raciocinio Logico 2 15 15 | 30 2

. Niicleo Especifico | Matematica Aplicada & Administragdo | Fundamentos da Matematica | 4 | 30 | 30 | %0 | 4

Carga Horaria Total do Periodo 20 175 125 300 -

3° . Matematica aplicada a 2
Nucleo Especifico Matemdtica Aplicada a Adminis}rag.éo_ Il Administragao | 2 15 15 30 B

3 Nuclec Especifico Sociologia Aplicada 4 Administragao B 2 10 20 30 2

3° Psicologia aplicada a 4
Nlcleo Especifico Gestao de Pessoas | Administragio 4 20 40 60 | |

3° Teoria Geral da Administragdo 4

C Nucleo Especifico Gestao de Processos - Il 4 10 50 60

o 4
_3 Nucleo Modalidade Fundamentos da Estatistica Fundamentos da Matematica 4 - - 60
3 Nticleo Comum Diversidade, Cidadania e Direitos 4 - . 60 4

Carga Horéria Total do Periodo

20 55 125 300 -

Matematica aplicada a

ca Ntcleo Especifico Matematica Financeira _ Administragéo || 4 30 | 30 60 4
40 Metodologia Cientifica e 60 4
Nucleo Especifico Métodos e Técnicas de Pesquisa Fundamentos de Estatistica 4 30 | 30
4 Ntcleo Especifico Anlise de Balango Contabilidade Geral 4 30 30 6 | 4
i - Nucleo Especifico Métodos Quantitativos Aplicados a Administrago Fundamentos de Estatistica | 30 30 i . )
L Nticleo Especifico Gestdo de Pessoas | Gestéo de Pessoas | 4 40 20 60 4
Carga Horaria Total do Periodo 20 160 140 300 -
s Nucleo Especifico | Optativa | 4 50 10 60 4
5 B Ndcleo Especifico Direito Publico e Privado 4 50 10 60 4




50 Sociologia aplicada a 60 4
Nucleo Especifico Administragdo de Marketing | Administragdo .4 40 20
5 Nticleo Especifico Planejamento de Eventos 2 10 20 30 2
5 Nucleo Comum Linguagem, Tecnologias e Produgéo Textual Lingua portuguesa 4 - - 60 4
5 60 4
. Nucleo Especifico Gestao e Planejamento de Custos Administrativos Anélise de Balango 4 30 30 ]
5° Nticleo Especifico Filosofia e Etica 2 30 0 30 2
Carga Horaria Total do Periodo 24 210 90 360 -
6° Nucleo Especifico Optativa Il 4 30 30 60 4
6° . Matemética Financeira e 60 4
Nucleo Especifico Administragdo Financeira | - Andlise de Balango | 4 40 2 |
6° Nicleo Especifico | Administragio de Marketing Il Administragao de Marketing | | 4 40 go | W | &
6° 60 4
Nucleo Especifico Administracéo de Recursos Produtivos e Logistica || Fundamentos de Estatistica 4 40 20 |
L3 Nicleo Especifico | Gestdo da Qualidade e Produtividade Gestéo de processas 4 40 20 | 60 | 4 |
& Nucleo Especifico Administragdo da Produgio | Teoria geral da Administragéo | | 4 40 20 a0 #
Carga Horaria Total do Periodo 24 230 130 360 -
f Nucleo Especifico Administragdo Financeira Il - Administrag&o Financeira | 4 40 20 60 - _4___
Administragao de recursos
L pradutivos e Logistica | e 60 4
Nuclec Especifico Administragdo da Produgao Il Administragdo da produgéo | 4 40 20
[ Administragao de Recursos Produtivos e Logistica Administragéo de recursos 60 %
Nucleo Especifico Il produtivos e Logistica | 4 40 20
” Nicleo Especifico | Direito e Planejamento tributario - 4 50 10 60 4
70 Filosofia e ética e 60 4
Nuicleo Especifico Gestao e Meio Ambiente Administragdo da produgéo | 4 50 10
Estagio supervisionado | em Marketing / Estagio | Teoria Geral da Administragéo
Supervisionado | em Produgao / Estdgio i d'rm?:;‘rg:;: die:;;izting
70 Supervisionado | em Pessoal / Estagio I/Administragao Financaira 150
Supervisionado | em Finangas / Estagio I/Administragdo de Marketing N
Supervisionado | em Rec. Produtivo e Lagistica / I/Administragdo de recursos
Estagio Supervisionado | em Sistema de produtivos e Logistica I/
Nucleo Especifico |Informag&o Administragdo da produgéo | - - -
Carga Horaria Total do Periodo 20 220 80 450 -
Métodos e Técnicas de
8° Pesquisa e Métodos 60 4
quantitativos aplicados a
_ Nucleo Especifico Administragao Estratégica | Administragéo 4 40 20
8° 80 4
i Ndicleo Especifico Planejamento Orgamentario Empresarial Administragéo Financeira Il 4 40 20 B 2
8° Direito e Planejamento 80 4
Nucleo Especifico Comércio Exterior tributario | 4 40 20
8° 60 4
Nucleo Especifico Criago de Novos Negdcios Teoria Geral da Administragdo Il| 4 40 20 1
g Nucleo Especifico Mercado Financeiro ) Administragao Financeirall | 4 40 20 60 4
Estagio supervisionado | em
Marketing / Estagio .
Estagio Supervisionado Il em Marketing / Estagio 5”"82"?"’"“" I em P:;)d:u;aol
8° Supervisionado Il em Produgao / Estagio Eas gge::g:”';';';;i: o 150 -
Supervisionado |l em Pessoal / Estagio supervisionada | em Finangas /
Supervisionado Il em Finangas / Estagio Estagio supervisionado | em
Supervisionado Il em Rec. Produtivo e Logistica / Rec. Pradutivo e Logistica /
Estagio Supervisionado Il em Sistema de Estagio supervisionado | em
Ncleo Especifico Informagao Sistema de Informagéo - - -
Carga Horéria Total do Periodo 20 200 100 450 -
i Nucleo Especifico | Optativa lil ) 4 30 30 60 |
i Nucleo Especifico Administragao Estratégica Il Administragéo Estratégica | 4 40 20 BQ 4
9° ] 60 4
Nucleo Especifico Consultoria Organizacional Teoria Geral da Administragdo Il| 4 40 20
9 ; ; - ) W 30 2
Nucleo Especifico Inavag@o e Novas Tecnologias da Administragéo Administragio Estratégica | 2 15 15
9° Nucleo Especifico | Tépicos Especiais em Administragao 2 20 10 30 2




Gestdo de Pessoas Il
Administragdo Financeira
9° li/Administragao da pradugéo 60 =
IIV/Administrac@o de recursos
produtivos e Logistica
Nucleo Especifico Trabalho de Curso | II/Administragéo Estratégica | - - -
Carga Horaria Total do Periodo 16 145 95 300 -
10° Nucleo Especifico Optativa IV 4 40 20 60 4
10° Nucleo Especifico | Comportamento Organizacional Gestao de Pessoas I 4 40 20 60 4
10° Niicleo Especifico Seminarios de Temas Emergentes ) 4 40 20 60 4 |
10° - . Administragdo de recursos 60 4
Ndcleo Especifico Distribuigao e Multimodalidades Logisticas _ produtivos e Logistica Il 4 40 20 ]
10° Trabalho de Conclusdo de 60 =
Nucleo Especifico Trabalho de Conclusao de Curso Ii Cursa | - - -
Carga Horaria Total do Periodo 16 160 80 300 -
Carga Horaria Total dos Periodos 200 1675 1025 | 3420 -
CH - Total
Contelido de Formagéo CHT
Tebrica Prética
Nucleo Comum - - 120
Nucleo Especifico 1675 1025 2700
Nucleo de Modalidade - - 180
Nucleo Livre - Disciplinas - - 180
Trabalho de Curso —TC - - 120
Nlcleo Livre — Atividades 60
Complementares ) )
Estagio Supervisionado - - 300
Carga Horaria Total do Curso 3660
OPTATIVAS
5 CH - Semestral
N° E::'t;":z do Componentes Curriculares Pré-Requisito A:Irgo CHT | CR
4 Tebrica | Pratica
1 Nticleo Especifico Administracdo Publica 4 30 30 60 4
2 Nucleo Especifico Direito Empresarial 30 30 60 4
Ntcleo Especifico || ingua Brasileira de Sinais - LIBRAS | 4 30 30 60 4
¢ Nilioo Especifice Dindmica de Grupo Aplicada a Gestdo de Pessoas 4 3 | 30 | 60 4
5 Ntcleo Especifico | Direito Administrativo ) 4 30 30 60 4
6 Nucleo Especifico Direito Ambiental B 4 30 30 60 4
7 Nucleo Especifico Economia Brasileira 4 30 30 60 4
8 Ncleo Especifico Elaboragdo e Avaliagdo de Projetos Empresariais 4 30 30 60 4
9 Ntcleo Especifico Coaching ) 4 30 30 60 4
10 Nucleo Especifico Finangas Plblicas - 4 30 30 60 4
1 Nucleo Especifico Legislagdo Social e Trabalhista 4 30 30 60 4
12 Nucleo Especifico Salde e Seguranga Ocupacional ) 4 30 30 60 4
1- Acarga horaria das disciplinas sdo mensuradas em créditos/horas, na seguinte proporgéo: 1 crédito corresponde a 15 horas curriculares, conforme §1°, do Art

°. 1° da Resolugao CsU 052/2014.

2 —Acarga horaria referente ao Nucleo Livre devera ser cumprida de acordo do o Artigo 6° da Resolugio CsU 052/2014.

3 - A divisdo da carga horaria em Tedrica e Pratica, nos Nucleos de Modalidade, Nicleo Comum e Nucleo Livre constarfo apenas no Plano de Ensino do Docente.

4 - Legenda: AS — Aulas Semanais (hora aula/50 min), CHT — Carga Horaria Total do Semestre (hora relagio/ 60 min), CR — Crédito.
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