UNIVERSIDADE E‘STADUAL DE GOIAS

Resolugao CsA n. 025/2012.

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica col
parceria entre a Escola de Governo e a Universidad

Estadual de Goids, com interveniéncia da FUNAPE/UFQ,

A 121? Plenaria do Conselho Académico (CsA) da Universidade Estadual de Goias (UEG), no us
de suas atribui¢des legais e considerando:

1. o Processo n. 201200020019051;

2. o Parecer CG n. 133/2012, da Camara de Graduacio da UEG. aprovado em 30/11/12.
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Conforme Resolugdo CsU n. 35/2015, esta normativa
a ter a seguinte numeragfo:

RESOLVE: RESOLUCAO CsA N. 738/2012

assa

Art. 1° - Recomendar que o Conselho Universitario autorize a criagdo do Curs
Superior de Tecnologia em Gestdo Publica com parceria entre a Escola de Governo e
Universidade Estadual de Goias, com interveniéncia da FUNAPE/UFG.

Art. 2° — Aprovar o Projeto Pedagégico do referido curso, com as seguinte
especificidades: Area Profissional: Gestio e Negocios; Habilitagdo: Tecndlogo; Modalidade: Sem
Presencial; Regime: Modular/Semestral; Entrada: Anual; Tempo de Integralizagdo: Minimo ()
(dois) anos e Maximo 03 (trés) anos; Carga Horaria Total minima: 1.784h; formacdo de 02 (duas

turmas e oferecimento de 100 vagas em Processo Seletivo.

Art. 3° — Chancelar a matriz curricular, com carga horaria minima de 1.784 hora$

conforme anexo.

Art, 4° - Esta Resolugfio entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselhp

Universitario da Universidade Estadual de Goias — CsU/UEG e publicagdo, revogadas 4

disposi¢des em contrario.

Dé ciéncia e cumpra-se.

1212 Plenaria do Conselho Académico (CsA) da Universidade Estadual de Goias (UEG), e
Anapolis, aos quatro dias do més dezembro do ano de dois mil e doze.
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Prof. Dr. Haroldo Reimer
Presidente do CsA-UEG

A

P>

S

B




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

Resolucdo CsA n. 025/2012.

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica com

parceria entre a Escola de Governo e a Universidad

Estadual de Goidas, com interveniéncia da FUNAPE/UF(.

A 1217 Plenéria do Conselho Académico (CsA) da Universidade Estadual de Goias (UEG), no ug
de suas atribui¢des legais e considerando:

1. o Processo n. 201200020019051;
2. o Parecer CG n. 133/2012, da Camara de Graduagdo da UEG, aprovado em 30/11/1]

RESOLVE:
Art. 1° - Recomendar que o Consclho Universitario autorize a criagdo do Curs

Superior de Tecnologia em Gestdo Publica com parceria entre a Escola de Governo e

Universidade Estadual de Goias, com interveniéncia da FUNAPE/UFG.

Art. 2° — Aprovar o Projeto Pedagdgico do referido curso, com as seguintg

especificidades: Area Profissional: Gestio e Negocios; Habilitacio: Tecnélogo; Modalidade: Sem
Presencial; Regime: Modular/Semestral; Entrada: Anual; Tempo de Integralizagdo: Minimo 0
(dois) anos e Maximo 03 (trés) anos; Carga Hordria Total minima: 1.784h; formagdo de 02 (duas

turmas ¢ oferecimento de 100 vagas em Processo Seletivo.

Art. 3° — Chancelar a matriz curricular, com carga horaria minima de 1.784 horas

conforme anexo.

Art. 4° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua aprovac¢do pelo Conselho

Universitario da Universidade Estadual de Goias — CsU/UEG e publicagdo, revogadas 4

disposi¢des em contrario.

Dé ciéncia e cumpra-se.

121* Plenaria do Conselho Académico (CsA) da Universidade Estadual de Goias (UEG), ey
Anapolis, aos quatro dias do més dezembro do ano de dois mil e doze.

MR g Hreq—
Prof. Dr. Haroldo Reimer
Presidente do CsA-UEG

(4

k

S




Universidade Estadual de Goids
Escola de Governo do Estado de Goias

(Pﬁ() MATRIZ CURRICULAR DO CURSO SUPERIOR DE
R TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA

TPRO-KEITORIA DE CRADUACAD

ENIVERSIDABE FSTABUAL IE OIS

Gerenciar, aplicar, difundir, implementar, planejar, avaliar, aperfeigoar,

Compstoncia; liderar e atuar nas diversas areas do Poder Publico.
Modalidade: Semi Presencial
Habilitacio: Tecndlogo

Integralizacdo do Curso: Minimo: 2 anos
Maximo: 3 anos

Regime: Modular/Semestral
Carga Horaria do Curso: 1784
Inicio de Vigéncia: 2013
[ 7 o o | CH - Anual
Ano . Componentes Curriculares ; - CHT
: R AP AD
Noﬂ o 'Metr(r)ic@ogla Cientifica | 40 | 10 50
Om'to Legislagéo Tributaria 50 1470
é < Eﬂ} a Tendéncias Contemporaneas da Gestio | B '
~G=Ng Piiblica 56 470
E-% 2 g _Fundamentos de Dlrelto Publlco - 64 16 80
= R éi = | Administragéio Pablica 64 16 | 80
52 © ?l_l-st;)-rla Politica de Gm;isiw | 64 10 74
|CARGA HORARIA TOTAL DO ANO - 344 80 44
- o Vhi‘aa’lboragao 2 (Jcstdo de Projetos Publlcos 40 | 10 50
[2 o _Plﬂa_gg_es_hgj\_dmmlstrag:ao Péblica 56 | 14 70
; 'g f]anejal_nento Estratégico Governamental 40 10 50
| ey |Gestéo de Pessoas - %6 | 14 | 70
1 1'2 S Gestdo de Patriménio e de Materiais 7 56 | 1470
ﬁ Gestdo de Controle de Contratose 1
& Convénios | 48 | 12 | 60
'CARGA HORARIA TOTAL DO ANO - |29 74 370
7 [Politicas Publicas - 48 | 12 60
5 i o Politicas Piblicas e Sociais - 36 :' 1470
E s'ﬁ Politicas Piblicas Ambientais | 64 | 16 80 “
é E “ Pq_i_1t_1(_;§_s Piblicas da Educagdo | 56 14 70
g © Comunicagdo Organizacional .48 12 60
= Etica no Servigo Publlco - ‘ 40 0 50
CARGA HORARIA TOTAL DO ANO ) { 78 ‘ 390
Economia Publlca L 48 | 12 60
%= ‘Gestio de Fmangas_P_ul_)llcas - B o 64 16 ‘ 80
1 % ﬁ ,3 |Re(qugo Oficial - | 40 10 50
‘ 2: E E Orgamento P_Lio_l_lf:o - 64 | 16 | 80
; =20 Seguranga no Trabalho | 32 8§ 40
| 2 A |Empreendedorismo no Setor Pablico 32 8 40
\"Audltorla erﬁ Cdntas_Pijﬁllcas - 46___ 10 - 50
(CARGA HORARIA TOTAL DO ANO - | 320 80 400
TOTAL DOS MODULOS B N L 1s84
ATIVIDADES COMPLEMENTARES B ] 80
SEMINARIOS INTEGRADORES ] L 20
' TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO o 7 100

TOTALGERAL ) - i . 1784




